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2017/2018. tanév végi értékelés

Bevezetés

Intézményiink Pedagégiai Programjanak vallaldsait, az Eves Munkaterv feladatainak
szinvonalas megvalositisdt sem személyi, sem targyi feltételek nem akadalyozték.
Szakmai feladataink elldtasit, intézményi miikodésiinket, neveld-oktatd6 munkdnkat a
kiilsd, belso ellendrzések és elégedettségi mérések nagyon jonak értékelték. Szeptemberre
elkésziilt az 4 Készségfejlesztd Iskolai Helyi Tanterviink. Az elmult 2-3 évben indult
harom szakmai innovécionk kiilonbozé elérehaladési szakaszban, de mar a legtobb 6vodai

csoportban és osztdlyban teret nyert. Ezek a kovetkezok:

Az alternativ_és augmentativ kommunikiciét pedagdgusaink valamennyi OGvodai
csoportban, 4ltaldnos iskolai osztdlyban é&s készségfejlesztd iskolai évfolyamon
alkalmazzdk. @A képzések, a legsziikségesebb eszkdoz és szoftver beruhdzdsok
megtorténtek. Az alkalmazdsban élen jar6 kollégdink az innovécié eddigi eredményeit
konferencidn is megosztottdk mar.

Az allatasszisztalt terapia kutydval az o6voda és az altalanos iskola délelotti

orarendjébe beépiilve, egyre szinvonalasabb tandrdkat eredményez. A lovasterdpia
Uj helyszinen ¢és az idei tanévben felvett 0j gyodgypedagdgussal, (aki profi
lovasterapeuta is) meggy6z0 eredményeket produkdlt. Az dllatasszisztilt terapia
eredményeit kollégdink két nagylétszdmu és sikeres konferencian megosztottak.

A  szocidlis cirkusz pedagdgia probamiikodés alatt all; pedagdgusaink egyszerre

tanultdk és alkalmaztdk, belsd és kiilsd képzésekre jartak. Szakkori keretek kozott az



alkalmazds mar magasabb szintre jutott, igy az eredményeket be lehetett mutatni
intézményi korben €s kiils6 kozonségnek is.

A tanév kozbeni fluktuicid okai: nyugdijazds, betegség, veszélyeztetett terhesség €s
probaidon beliili tdvozas. A tanul6i létszadm stabil, a csoportlétszamok a szakmai és
torvényességi kovetelményeknek megfelelnek.

Problémaként jelentkezett, hogy megnovekedett a szomatikus szempontbdl
kronikusan  beteg tanuldink szama. Az éppen ad6do  rosszullétbol fakado
rendkiviili gydgyszer és inzulin  beaddsdval jar6 dontési helyzeteket kollégdink
szorongva és nem szivesen villaltdk. Kiilsd segitséget kértiink. Orommel vettiik
tudomdsul, hogy augusztustdl egészségiigyi szakdolgozd keriilhet alkalmazdsra

intézményiinkben.

Az idei tanév végi beszamolo tartalma a kovetkezo:

I.  Személyi feltételek 3.0.
II. Targyi feltételek 6.0.
III. Szakmai munka értékelése intézményegységenként, 7.0.

munkak6z0sségi munka
IV. Komplex nevelési tevékenységek (fejlesztések, szakkorok) 22.0

Gyermekvédelem, egészségiigy, konyvtar

V. Pedagdgiai szakmai munka ellendrzése 28.0.
VI. Elo6adasok, bemutatok, kiilsé kapcsolatok 28.0.
VIIL. Mindségiigy, DOK, Sziilé Klub 29.0.
Mellékletek

Tanévzaro értekezlet jegyzOkonyve
Intézményi 6nértékelés 2017/2018. évi jegyzOkonyve. Eredménykimutatas.

Mesterpedagdgus palydzat megvaldsitdsanak 2017/2018. évi jegyzokonyve



A tanulolétszam alakuldsa

I. Személyi feltételek

OSSZESEN | Ovoda Altalanos Készség- | Készség- | Készség-
iskola fejleszto | fejleszto | fejleszto
1-4. évf. isk. isk. isk.
5-8. évf. 9-10. évf. | Ulloi it | Dohany u.
2017.0kt.1-i 1étszam 166 19 39 31 29 27 21
2018.jun.15.-i 167 21 38 33 30 26 19
létszam
érkezés tanév 8 3 0 3 2 0 0
kozben
tavozas tanév 7 2 1 1 1 1 1
kozben
tanév végén tavozik 31 6 0 8 0 10 7
évfolyamismétlok a 1 0 0 0 1 0 0
tanévben
(el6z6 tanévben
bukasok)
tanév végi bukasok 1 0 0 0 0 1 0
sikeres szakmai 17 0 0 0 0 7 10
vizsgat tettek
masodik 1 0 0 0 0 1 0
szakképzésre
jarnak ebben a
tanévben
magantanulék 1 0 1 0 0 0 0
lettek tanév kozben
osztalyozo vizsgat 5 0 4 0 1 0 0
koteles tenni

Dolgozdbi 1étszam alakulasa:

Pedagbgus 1étszdm:

Neveld-oktaté munkat
segito:

Egyéb munkakor:

Osszesen:

6810; ebbdl félallas

30 16;

1 £6 iskolatitkar

1 f6 rendszergazda (0,5 allashely)

1 £6 diszOomester

ebbdl 0 £6 4 oras,

1 £6 szakorvos (betoltve 1)

4 £f6 redukalt 1étszam: 3

0 16 6 oras

1f6 redukalt 1étszam: 67,5




Megbizasi szerzodéssel: 416 redukalt 1étszam:2

Osszesen: 10216 redukalt 1étszam: 99,5

2017.01.01.- 81 7 £6 technikai dolgozdk
betoltve: 4 {0
+ 1 £6 megbizasi szerzodéssel 2018.06.15.-1g

Osszesen: 107 6

II. Targyi feltételek

Az iskola targyi és dologi feltételeinek, infrastruktirdjanak j6 dallapotban torténd

megtartdsa fontos célunk minden tanévben.

- A tanévben feldjitds, tisztasagi festés nem tortént.

- A folyamatos karbantartisokra havi 40.000,-Ft érkezik a Belso-Pesti Tankeriileti
Ko6zponbdl.

- BelsO-Pesti Tankeriileti K6zponttol kaptunk 4 laptopot, 4 projektort, 12 szamitdgépet,
12 monitort, 12 Deskstop PC-t.

- Ulsi dti épiiletinkben a kazdn és a csOérendszer meghibdsoddsat kijavitotta a
Belso-Pesti Tankeriileti Kozpont szerz6dott partnere.

- Nyarra, 0sz elejére késziil el a szell6zOrendszer ventillator cseréje, a tanuszoda aljzatan
1év6 csempék €s a hatso kapu jelzOrendszerének javitdsa.

Dohany u. 88. szam alatti telephelylinkon a padlét burkold lindleum balesetveszélyessé

valt. A félév sordn folyamatos karbantartast igényeltek a berendezések, mosddk, stb. A
telephely helységeinek teljes feldjitdsa és korszertisitése aktudlissa vélt. A masodik
félévben a vizmelegitd gazberendezés javitasiat €s a CO jelzd berendezés felszerelését
Erzsébetvaros Onkormanyzata elvégeztette.

Specidlis intézményiinkben a jo feltételek meglrzése €s a szinvonalas szakmai munka

egymdssal szorosan Osszefliggenek.



III. Szakmai munka értékelése

Valamennyi intézményegységére egységesen vonatkozé rovid 0sszefoglalds a

2017-2018-as tanév legfontosabb torténéseibol.

Innovativ, fejleszto szakmai tevékenységek

Ovoddban és az dltaldnos iskoldban a negyedik csoportig bezdrélag sériilés specifikus
egyéni €s kiscsoportos mozgas- és logopédiai fejlesztésben részesiiltek a tanuldink. KIK
altal tdmogatott Uszdsoktatdsra a harmadikosok és a negyedikesek, terdpids lovaglasra az
otodikesek jartak. Kutyds dllatasszisztdlt terdpia az O&vodai csoportokban és az
altalanos iskolai osztidlyokban heti egy tandra kertében volt. A felzarkdztatds és a
tehetséggondozds egyéni-, kiscsoportos-, habiliticids fejlesztés kertében és szakkorokben
tortént, teljes korti tanul6i részvétellel. Az augmentativ és alternativ kommunikécid
hardver-rel és softver-rel kiegésziilve alkalmazésra keriilt. A szocidlis cirkusz-pedagdgia
beépiilése a neveld-oktatd tevékenységbe a tanév soran folyamatos volt, az alkalmazasahoz
szitkséges legsziikségesebb eszkozok beszerzésére sikeresen palyaztunk.

Az intézményben folyé miivészetterapids és allatasszisztalt terdpids munka eredményei
tobb alkalommal, az integralt munkahelyi gyakorlatok ismertetése egy alkalommal széles
korben konferencidkon megosztasra keriilt. A tanév sordan fOiskoldsok €s pedagdgiai

asszisztensek gyakorlatait vezették kollégaink.

Mérések, értékelések, tanfeliigyeleti ellenorzés

Az 6vodai csoportokban a gyermekek kompetencia mérése valtozatos eszkozokkel tortént,
az 4altalanos és a készségfejlesztd iskoldban a P-A-C1 és P-A-C2 mérdeszkozzel. Az
intézményi onértékelés masodik évében a mintavételes sziildi €s pedagdgus elégedettség
mérés eredményei nagyon jO, intézményiink tanfeliigyeleti ellendrzése kiemelkedden
pozitiv eredménnyel zarult. A neveld-oktaté munka eredményei, tanuldink tanulmanyi és
verseny eredményei tovdbbra is elégedettségre adnak okot. A készségfejlesztd iskoldban
folytatédtak az integralt munkahelyi gyakorlatok, az ellendrzések eredménye és

kollégaink beszamolodi pozitivak, a vizsgdkon fiataljaink szépen megélltak a helyiiket. A

5



tanévben 3 kolléga mindsitésére és 23 kolléga Onértékelésére keriilt sor. A kiilonféle
teriiletekhez tartoz6 eredmények, statisztikdk €s elemzésiik az Intézményi Onértékelés...

cimi melléklet ,, 3. Eredmények” fejezetében taldlhato.

Kollégak értékelése, visszajelzései

A tanév végi beszdmoldokban a csoportokban tanité team-ek tobbsége elégedett a
targyi-személyi feltételekkel, ahol nem, ott a kollégdk irtak a problémdkrdl. Legtobb
esetben egymas munkdjanak elismerését és megbecsiilését tiikrozik a beszamolok és redlis
eszkozigényeket. A munkakozosségek félévi vdéllalasaikat nagyon jO szinvonalon
valositottdk meg. A tanév sordn szinvonalas programoknak Oriilhettiink lelkes
kollégainknak és kiils6 tdmogatoknak koszonhetden. Ezek a kovetkezok voltak: Barczi
sportnap, Allatkerti séta, 8szi osztalykiranduldsok, Nyugdijas nap, Szitakotd projekt és
képzés, Fold vildgnapjan az 6ko projekthét, Millendrison €élmény nap, hazi €s regiondlis
szaval6verseny, hdzi szamolasverseny, Mikulds, Luca napi kavalkad, Sugir Mozi, Baltazar
Szinhdz, Varosnézés panordma autébusszal, Adventi vasarok latogatdsa, Erkel Szinhdz,
Karécsonyi iinnepség, Farsang, Marcius 15.-e, Ki Mit Tud?, hdzi olvaséas verseny, Pénz
projekthét, majusi iskolai udvartakaritdsos, virdgiiltetéses projektnap, Viz vildgnapjan a
Csatorndazasi Miiveknél tett latogatds, Miivészeti Napok, Sport nap, Gyermeknap, Sugér
Mozi, Verdcei két napos tanulmdnyi kirdndulds, NON, Hajokirandulds (fél napos),
kiilonféle helyeken az Osztdlykiranduldsok, Ballagés, Készségfejlesztd iskolai kiallitas,
Tanévzard iinnepély, valamint tehetséges tanuldink orszdgos és regiondlis kulturdlis és
sport fesztivéalok, versenyeken val6 szereplése.

Ezek a programok szocializacids €s kulturalis értékiik és élménvyalapu nevelési-oktatasi

lehet6ségeik nagyszerusége mellett maximalis készenlétet és odafigyelést kovetelnek meg

kollégainktol.

Ovodai intézményegység

A 2017-2018-as tanévben 21 kisgyermek (80%-a fil) jart 6vodankba. Déleldtt harom,

délutdn két csoportra bontva valdsitjdk meg kollégdink az Ovodai Programot. Kiemelt



szerepe van a gyermekek életkordhoz €és képességeihez igazodd jatékos komplex
fejlesztéseknek. Kiilonleges fontossaggal bir:

= az Onkiszolgél4s tanitisa €s gyakorldsa

= a kozosségi 1€t, a kozosséghez tartozas 6romének atélése, a szabalyok elsajatitisa

= anagymozgasok, finommotorika, beszéd, kognitiv képességek fejlesztése

= azenei és a vizudlis nevelés

= é&s nem utolso sorban az egyéni sériilések okozta elmaradédsok, egyéni fejlesztéseken

és az egyéni bandsmodon keresztiil torténd korrekcidja vagy a gyermekeknél meglévo

kiemelkedden jo teriiletek tovabbi fejlesztése.
Pedagdgusaink cselekvésorientélt neveld-oktaté munkat folytatnak, a gyermekek egyéni
fejlodéséhez igazodva kislépésekben torténd haladdssal, valtozatos ismétlésekkel és a
kovetkezetesség betartdsdval. A tanév egyik prioritdsa az augmentativ és alternativ
kommunikécié (AAK) alkalmazdsa volt; részben a nem beszéld gyermekeinkkel torténd
eredményes kommunikécié érdekében, részben a korszerli, gyermekek szdmdra vonzo
modszerek és eszkozok haszndlatdval a beszédkésztetés €s beszédinditds megsegitésére.
Idézek az egyik 6vodai csoport beszamoldjabol: ,,Az AAK a mindennapok része €s a
napirendet mar ondlléan hasznéljak az idOben valo tdjékozdédasra néhanyan. Illetve mar
nem csak nyomtatott formdban hasznéljak a képi kommunikécié, hanem a Verbdliot is
aktivan tudjédk a legtobben hasznalni. A kommunikéciondl a cél, hogy ne csak a felndtt fel€,
de egymads felé is alkalmazzdk. A tanév végére a csoportok kommunikécidjanak
legnagyobb motivétora a tablet és a Verbalio program lett.” A kollégak beszamol6ibol
kideriil, hogy 6vodasaink szépen fejlédtek anyanyelv, mozgds, dbrdzolds-alakitds, zenei
nevelés, jatékra nevelés teriileteken. Tobb dvodasunk cumibdl valé etetését felvéltotta a
tanyér, pohdr és evoOeszkozok haszndlata, sziikség esetén a Budapesti Korai Fejleszto
Kozpont etetésterdpids specialistdi vizsgéltdk meg, hogy lehet-e mar attérni a darabos étel
fogyasztdsara vagy még varni kell. Az Onkiszolgdlds szdmos teriiletén nagy eldrelépés
tortént, viszont a szobatisztasdgra valé szoktatés teriiletén lassibb a fejlédés. Ovoddnkban
meghatdrozdan fontos a j6 csapat munka a nevel6-oktaté munkét segitokkel valamint a

kicsik egészségének védelme: az étkezésiikre, kornyezetiik €s Onmaguk tisztasigéra, a



fertdzések elkeriilésére torténd gondos odafigyelés €és a sziilOkkel torténd kolcsonds,
dszinte kommunik4ci6 €s egyiittmikodés.

Ovodisaink — a csoportban torténé foglalkozds mellett — egyéni foglalkozds keretében
logopédiai, szdrazfoldi mozgasterapids; elsosorban konduktiv pedagdgiai fejlesztésben,
hidroterdpids foglalkozasban, komplex egyéni fejlesztésben és kutyaterapias fejlesztésben
részesiiltek. Ezeknek a foglalkozasoknak szakmai szinvonalat a j6l képzett logopédusok,
konduktorok és a szomatopedagdgus kolléga lelkiismeretes munkdja garantéljak,
melyekrdl az intézmény vezetése a foglalkozdsok latogatisa sordn meggy6zodott és a
kollégdk beszamol6ibdl is értesiilt.

Ebben a tanévben is havi rendszerességgel szinesitették kiilonféle programok az 6voda
hétkoznapjait, mint példdul az Allatkerti séta, Mikulés, Kardcsonyi tinnepély, a Muzsikas
egyiittes koncertje, Farsang, Marcius 15-e, Gyereknap, Nemzeti Osszetartozds Napija,
Hajokazas, Ballagas. Az 6t — kiilon szervezett ovis zsibongdi programon az sz kincseinek,
a Marton napi mulatsdgnak, a sziildkkel egyiitt torténd, csoportos kardcsonyi siitésnek, a
farsangi ovi bulinak és az Anyédk napi délutannak nagy sikere volt.

A 6vodai csoportokban dolgozd gyodgypedagdgusok az elsd félévben foiskolasok és
pedagdgiai asszisztensek gyakorlatait vezették és az egyikiik Onért€ékeld csoportot is
vezetett, maguk is hospitdltak, kiilsd és belsdé képzéseken, konferencidn frissitették

tudasukat.

Logopédia, mozgasfejlesztés szarazon és vizben

A logopédiai és mozgasfejlesztd foglalkozasok jellemzden egyéni, ritkabban kiscsoportos

fejlesztések. Az 6vodédban teljes korlien és az altalanos iskola alsé tagozatdn a legtobb



gyermek részesiil ezekben. Kollégdink tobbféle teriilet kivdlé miiveldi: logopédusok,
konduktorok, egy szomatopedagdgus és kettd gyogypedagdgus. Idézet az egyik
beszamolobol: ”Az egyéni fejlesztor munkakozosséggel €v elején sikeresen egyeztettiik az
orainkat, hogy elkeriiljiik az iitkozéseket vagy az adott tanuld tilterhelését napi til sok
egyéni foglalkozdassal. A munkakozosségben rendszeresen tartunk esetmegbeszélést, ahol a
problémasabb, vagy az ligyesebb gyermekek utjanak tovabbi egyengetésében adunk

egymasnak otletet, tandcsot.”

Logopédusaink komplex szemléletl fejlesztés keretében 50 gyermekkel foglalkoztak a
tanévben. Lényegesen javult a beszédallapota 2 tanulénak, részben javult 38-nak, keveset
javult 8-nak és nem mindsithetd ill. AAK Kkeriil alkalmazasra 2 tanul6nal. A
foglalkozdsokon mindenki heti 2 alkalommal, 25-30 perces foglalkozdson, egyénileg,
ritkdn 2 fOs mikrocsoportban vett részt. Idézet az egyik logopédiai beszamol6bol: ,,A
fejlesztéseknél fontos szamomra a komplex szemlélet, igy a fejlesztési céljaim kiterjednek
a mozgas és beszéd Osszekapcsoldsdra illetve a beszédhez sziikséges részképességek
fejlesztésére is. A (hangszeres - gitdr) zenét, monddokdzdst, a ritmust, mint a beszéd alapjat
is beépitettem a fejlesztésekbe. A nem vagy alig beszéld tanulokndl augmentativ -
alternativ modszerekkel és eszkozokkel egészitem ki a logopédiai terdpiat. Az AAK képek
hasznélata kezd az adott gyermekek rutinjdba beépiilni, minden feladat el6tt 6rommel

teszik ki az adott tevékenységet abrdzol6 képet.”

Sériilés specifikus mozgasfejlesztésre is teljes korben vitték Ovodasainkat és

kisiskoldsainkat heti  tobb  alkalommal. Konduktoraink egyéni fejlesztésben 22

gyermeket lattak el, masokat ill. koziiliik tobbeket mikro ill. kiscsoportban is. Egyikiik
beszamoljabdl idézek: ,,A nagy gyereklétszamra valo tekintettel az egyéni 6rdk mellett
csoportokat is alkottunk ... Ezek a kiscsoportok nagyon jol mikodtek, jovore nézve is

szeretnénk megtartani ezt a Jol bevalt modszert. ” Szomatopedagdgusunk fejlesztésében 22

gyermek vett részt 6vodatol a 2. altaldnos iskolai csoportig bezardlag; tobbségiikkel

mikro-ill. kiscsoportos keretben foglalkozott. Medencés foglalkozasban 6Gsszesen 31



Ovodas és kisiskolas vett részt. Idézek a medencés HRG-fejlesztést végzo kollégatol:
»A foglalkozasok sordn a kitlizott céljaimat elértem, a gyermekek onmagukhoz képest
sokat fejlodtek. Az 6vodai korcsoportban a nagymozgéasok fejlesztése, a vesztibularis
rendszer fejlesztése, az izomero fejlesztése, az egyensuly fejlesztése, tonusregulacio a cél.
Az altaldnos iskoldban az uszds eldkészités is bekapcsolddik. A viz nagyon j6 kozeg
a fejlesztésre, a gyerekek nagyon élvezik, jatékossaga miatt konnyebb igy fejleszteni és
sikereket elérni.”

Gyodgytornasz kollégank 31 tanuléval foglalkozott egyéni és csoportos formdban heti két
alkalommal 5. osztdlytdl felfelé az els6 félévben. Nyugdijba vonuldsit kovetden néhany
tanul6t tudtak csak dtvenni egyéb mozgasfejlesztésre. Az éaltaldnos iskola felsd
szakaszdban és a készségfejleszto iskoldban az intézményen beliili gydgytorna lehetdsége
februartdl sziinetelt.

Egyik gyogypedagogus egyéni fejlesztonk, elsddlegesen az értelmileg akadalyozottak alsé
hataran levd, valamint a sdlyosan, vagy halmozottan sériilt gyermekekkel foglalkozik.
Torekszik aktiv személyes kapcsolattal, naprakész fiizettel megmutatni a hozza jar6
gyermekek sziileinek, hogy az a fejlesztés, amit nyujtani tud: megfeleld, intenziv és
hatékony. Mddszere; a Nild terdpia egyes elemeit adaptald, komplex gydgypedagdgiai
fejlesztés. Mésik gyogypedagdgus egyéni fejlesztonk 9 halmozottan sériilt altaldnos iskolai
tanuloval halldsfejlesztést és beszédterdpiat alkalmaz. A foglalkozdsok tervezésénél
figyelembe vette a tanuldk terhelhetdségét, figyelmiik terjedelmét, munkavégzésiik
idOtartamat. Jelenlegi hallds/ beszédallapotukra tekintettel heti egyszeri 45 perces

fejlesztéseket tartott.

Altalanos iskolai nevelés — oktatas

Altaldnos iskoldnkban 71 tanul6 jdr, koziiliik 11 tanuld él igen nehéz koriilmények kozott.

A kompetencia méréseknél negyvenhdarom tanul6 haladésa j6l mérhetd, tizenkilenc tanul6
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nem mérhetd mértékben (skdla 1éptéke), de pedagdgiai értékelés alapjan fejlodott, és nyolc
tanulondl tapasztaltunk visszaesést; tobbségiiknél egészségiigyi probléma miatt. A
kollégdk a felzdrkoztatdssal és tehetséggondozdssal kapcsolatos igényeiket jelezték és
elkészitették a mérési eredményekhez kapcsolodo egyéni fejlesztési tervet. A tanév elején
az osztalyokra késziilt éves tervezésekben szerepld tanitandé tananyagot és a kiilonféle
nevelési-oktatdsi célokat megfeleld6 mértékben sikeriilt megvaldsitani. Beszamoldikbdl
kideriil, hogy a tandérdkon a tanuldk figyelmi szintje, motivaltsdga, egymds irdnti tiirelme
javult, és az alsé tagozaton folyamatos a kisiskoldsok osztalykozosségé formaldddsa. A két
elsd osztily alakuldsa a jovOre nézve atlagos pedagdgiai eredményeket valdszinlisit. A
délutdanos foglalkozdsok sem egyszerli napkozis foglalkozdsok, ezeken tervezett
fejlesztések torténnek, melyeket a gyermekek jatékként élnek meg. A kollégak
beszamoldikban a jatékos és élményalapud nevelés-oktatdst valamint a cselekedtetéssel
elsajatitott ismeretek modszerét helyezik el6térbe. A felsobb osztdlyokban a déleldtt
tanultak megerdsitésén kiviil a tarsas és értelmes szabadido eltdltésének tanitdsa is fontos
feladat volt. Kiilon beszdmolokban foglaltdk Ossze az augmentativ és alternativ
kommunikécié alkalmazasdval elért eredményeiket. Az osztdlyokban tanitok és a
pedagdgiai  asszisztensek Osszehangoltan végzik nevel6-oktaté munkdjukat. A
szocializacios feladatok folyamataba illeszkednek a kiils0 tanulmédnyi sétak, utazdsok
jarmiiveken, vasarldsi gyakorlatok, a jatszoterek hasznélata, kiilsé programok kulturdlis
intézményekben, versenyek, tankonyhai fOzések, siitések €és a kornyezetvédelemhez,
egészséges €letmddhoz kapcsolddo foglalkozasok, programok, projektek. Kollégaink az
anyanyelv és szdmolds targyak haziversenyén sok tanul6t beneveztek. Néhdny idézet a
kollégdk beszamol6ibol:

,»lanév elején a tanmenetet a tavalyi évben elért eredményekre alapozva készitettem el.
Jelenleg 0 céljaink kozé tartozik az Onkiszolgéldsi feladatok és a szocializdci6 terén
torténd kiemelt fejlesztés. Ezen feliil a mindennapok részei a kommunikécids eszkdztirak
bovitése valamint a kultirtechnikdk tanuldsdhoz elengedhetetlen alapkészségek elsajatitasa
és megerdsitése. Az Uj tanuldk toredezett képességprofiljuk ellenére j6 képességliek, igy

hizoéerOnek szdmitanak a csoportban. Gyorsan beilleszkedtek €s mara szerves részét
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képezik a csoportnak.” (De. tanitd kolléga)

,,Altalénosségban elmondhat6, hogy a kommunikéci6, a zold 6ra és az dbrazoléds-alakités
»csendesebb és meghittebb” hangulatd lett, ami elengedhetetlen, hogy az ) informaciot,
tuddst dtadjam illetve hogy a tevékenységiiket ellendrizzem és a megfeleld mddon
segitséget nyujtsak. A gyerekek egyre Ondllobbak, fegyelmezettebbek, feladattudatuk,
feladattartasuk fejlodott. Ijgy érzem, kezdenek ,,nagyok” lenni. Idén mar voltunk kiilsd
helyszinen, boltban, vésaroltak a gyerekek; siitottiink, foztiink a tankonyhdn; egyéb

konyhai/étkezéshez kapcsolddo tevékenységeket gyakoroltunk. (Du. tanité kolléga)

,Ki kell hangsilyoznom, hogy a tanuldcsoport nagy véltozason ment keresztiil. Ez a
harmadik egyiitt toltott éviink és 6rom figyelni, ahogy évrdl évre egyre jobban lehet veliik
dolgozni, a sok befektetett energia és munka megtériil, nagyon jol lehet a csoporttal
dolgozni, a hosszu tava célok elOkészitése €s megvaldsitdsa folyamatosan zajlik. A
gyermekek viselkedésproblémai és a csoport impulzivitdsa is mérséklodott, hatékonyan

tudunk egyiitt dolgozni.”(De. tanit6 kolléga)

»A zsibongd kozossége hamar befogadta az osztilyt. Kiilonosen j6 kapcsolat alakult ki a
szomszéd osztdllyal. A gyerekek név szerint ismerik egymadst. Gyakran egyiitt megyiink az
ebédldbe, ilyenkor kérik, hogy a masik osztalybdl viélaszthassanak part. Kollégandm
vezetésével heti rendszerességgel zsonglorkodiink egyiitt vagy egy mdsik kollégandvel
kozos énekordkat tartunk. A gyerekek ezeket a kozos programokat nagyon szeretik €s
gyakran kérik is. A tavalyi évhez képest... egyre tobb ora csuszik 4t a délutdnba. Sok
szakkore jarnak: floorball, hittan, zene, uszas, miivészeti. Emellett az osztdly minden tagja
rendszeres egyéni fejlesztésben is részesiil. Tovabbra is folynak az 4llatasszisztilt orak.

Szeptembertdl havonta egyszer kakadpartira jarunk.” (Du. tanit6 kolléga)

Kollégaink a nevelési-oktatdsi kornyezetiinket — folyosdkat, zsibongdkat, tantermeket — az

aktudlis torténésekhez igazodva izlésesen dekoraltdk, ezzel szolgdlva a sziilok, vendégek
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tdjékoztatasat is. A tantermekben gyakran lathat6 tananyagot is szemléltetd dekoracio.

Készségfejleszt6 iskola

Az Ull6i tton és a Dohany utcai telephelyen egyiittvéve két 9., egy 10., hdrom 11. és
két 12. évfolyamon folyik a képzés. A kilencedik €s tizenegyedik csoportokban az éves
tanmeneti tervezések dj helyi tanterviink alapjan késziiltek. A tanév soran kollégaink nem
jeleztek ezzel kapcsolatos problémit.

Jellemzéen 9. 10. évfolyamok tanterve az d&ltalanos iskolai tanterv folytatésa;
tantargyak, tartalom és oOraszamok vonatkozdsiban, €s egyben az utolso lehetdség a
bizonytalan, vagy még nem teljesen elsajititott kompetencidk kialakitasdra, a meglévok
megszilarditasdra és Uj ismeretek, kompetencidk bdvitésére. A 9.,10. évfolyamok kettds
célja: egyrészt segiteni a tanulmdnyaikat befejezOk helytallasat 1) kornyezetiikben,
masrészt felkésziteni a gyakorlati 11.-12. évfolyamokon tovabb tanuldkat. Kollégdink
beszamoldi alapjan még a tanuldk tobbségével a kozismereti tantdrgyakban is sikeriilt dj
ismereteket megtanitani ill. kultirtecnikai kompetencidkat fejleszteni, ugyanakkor égetden
fontossa valt a tanuldk életkoranak megfeleld viselkedési normak kovetésének kialakitdsa,

megszilarditasa. Idézetek a beszamolokbol:

,»A foglalkozdsok keretein beliill a fiatalok személyre szabott fejlesztése, ismereteik
bdvitése, feladat és feleldsségtudat kialakitdsa, Onismeretiik fejlesztése és az egyéni
képességeknek megfeleléen legmagasabb Ondllosdgi szint elérése volt a {0 cél a tanév

soran. Ezt minden tanul6ndl sikeriilt elérni.”(De. tanitd kolléga)

»Az osztidlymunkdt az daltalam tanitott kozismereti targyak esetében differencialtan,
frontélis, egyéni €s kiscsoportos formaban valdsitottam meg. Az els6 félévben elérhetdvé
valt zsongldreszkozoket, a mdsodik félévben kapott tabletet €s programot nagyon
sokoldaluan tudtam beépiteni a tandrai ismeretkozvetitési folyamatokba.”

(De. tanit6 kolléga)
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,Legfontosabb feladatomnak az Onkiszolgalds €s Ondllosdg fejlesztését tartottam. Ezeken a
teriileteken a csoport tagjai sz€p fejlédést mutattak a tanév sordn. Tanitottuk, elvartuk és
ellendriztiik az 6nall6 61tozkodést, cipOkotés; kulturalt, késsel-villdval torténd étkezést. Etkezésiik,
asztalndl torténd viselkedésiik szinte kifogastalan lett. Az osztaly motivélt a cselekvésre. Szerettek
festeni, rajzolni, gyurmdzni, énekelni, tdncolni. Orommel fogadtak minden ,,mivészi”
kezdeményezést. A szocidlis cirkusz pedagdgiai tovabbképzésen megismert jatékos
feladatokat hasznaltam csapatépitésre és az irdnyitott jatékido eltdltésére. Az osztalyban napi
szinten haszndljuk az AAK kartydkat, ezeket kiemelten a napirend és a naposi tevékenységek

megerdsitésére hasznéljuk.” (Du. tanit6 kolléga)

Fontos prioritdsa készségfejlesztd iskolanknak, hogy az elsajatitott kiilonféle ismeret és
gyakorlati kompetencia tegye lehetdvé tanuldink szdmadra a véltozatos kozosségekbe
torténd beilleszkedést. Sziileikkel egyiitt gondolkozva — a tanul6k szomatikus és mentélis
lehetdségeinek €s az elsajatitott gyakorlati tuddsuk fiiggvényében — sziikséges megtalélni a
legoptimalisabb életutat. Ebben a tanévben a kdvetkez6 modulokban képeztiik a 11. és 12.
évfolyam tanuléit: Szovott-targy készitd, Agyagtargy-készitd, Irodatechnikai eszkdzok
hasznélata, Haztartastan életvitel, Habilitdciés céli munkavégzés, Mézeskalacs-siitd,
Udvaros, Texti és fonalmentd. A 11. évfolyamosok a félév sordn magas gyakorlati
Oraszdmban tanultdk a szakmai modulok alapjait. Fiataljaink tobbsége oriilt a gyakorlati
targyaknak, motivaltan dolgoztak az o6rdkon €s sikerélményhez jutottak. Kollégdink
beszamoldikban részletesen irtak az egyes tanuldkndl elért eredményekrol, melyekbdl
lathatd, hogy jelen iddszakunkban gyakorlati tirgyakban kiemelkedden j6 képességli
tanuldk csak az egyik végzds 12. évfolyamban voltak. Két tehetséges tanuldnk bejutott az
orszagos haztartdsi versenyre a legjobb husz kozé, és egyikiik a 6. helyen végzett. A 12.
évfolyam fiataljai  sikeres vizsgat tettek; szorgalmuk, Kkitartdsuk, igyekezetiik és
kollégdink odaad6 munkdja eredményeként. Vizsgaremekeik és tanévi munkdjuk az év
végi kidllitdson bemutatdsra keriilt. Az egyik szakoktat6tol idézek:

,»Az idei tanévet is harom csoporttal kezdtem, a 12/b osztalyosok a mésodik éve tanuljdk az
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agyagtargy-készitést. Szeptemberben nagy 6rommel indult a tanitds, mar vartak a fiatalok,
hogy ujra kerdmiazhassanak. Differencialt oktatdsban részesiilnek, hiszen a segitségnyujtis
mértéke és a szakmai fogdsok elvirdsa a tanuldk képességeitdl fiiggden valtoznak. Ev
elején felelevenitettilk a tanult technikédkat, készitettiink az évszaknak megfeleld Oszi
képeket, tokldampasokat, a kardcsonyi ajandékozasra fenyofa alaku kinalétalkat. Lelkesen
késziiltek a tanulok az elméleti €s a gyakorlati vizsgédra egyarant. Megbeszéltiik, hogy a
vizsgatdrgyakat az o6t féle tanult technikdval fogjuk elkésziteni. Igy készitettiink
marokedénybdl sé és borstartét, agyaggolyokbdl felépitve cukortartét, hurkatechnikdval
kenyeres kosarat, laptechnikdval szalvétatartot és végiil korongoltunk mécses tartét, az

ligyesebbek gyertyatartot.”

A legtehetségesebb tanuloknak a habilitacids céli munkavégzés elnevezésii gyakorlati
tantargy tanuldsa kiilsd0 munkahelyeken tortént heti négy 6raban a kovetkezo helyszineken:
BGE. Idegenforgalmi Szakkonyvtir, Kélvin Jdnos Reformatus Iddsek Otthona, Barka
Alapitvany Kézmiives Miithelye, Magyar Természettudomanyi Mizeum, ELTE
Fiivészkert, Fovarosi Allat- és Novénykert, Budapesti Kincsem Park.

Egy munkahelyen folyamatosan tobb hetet toltottek a fiatalok. Az els6 héten a helyismeret,
a munkatirsak megismerése, a helyi kovetelmények, az elméleti ismeretek kaptak
hangsulyt. Utdna kovetkezett a konkrét munkdval toltott idoszak. Az aktudlisan végzett
munka értékelésére ill. a felmeriild6 kérdések megbeszélésére minden alkalom végén
lehetdség volt. A szakasz utolsé hete a munkahelyi gyakorlat egészének értékelésérol
szOlt. Idézetek a gyakorlatot vezetd gydgypedagdgus beszamol6jabol: ,,Szamomra - immar
masodik éve - az egyik legnagyobb felismerést és 6romet a fiataljaink dltal a Kdlvin Janos
Reformaétus Iddsek Otthondban folyé munka adja. Az év végén az elégedettségi kérd6ivbol
kideriilt az intézmény véleménye: ,,A fiatalok jelenléte mindenképp pozitiv hatdssal volt
lakdinkra. Szinesitették a leginkabb elesett, nagyobb odafigyelést igényl6 lakéink napjait.
A didkok pedig megismerték az idds, gondozdsra szorulé emberek problémadit, megtanultak
a veliik valé bandsmoédot, kommunikdaciot, odafigyelést. A munkatdrsak is tapasztalatot

szereztek a sériilt személyekkel valé banasmaddrol, kapcsolattartasrél, kommunikaciorol.
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Olyan feladatok elvégzésében kaptunk segitséget, melyekre a mindennapokban kevés 1d0
jut. A tanuldk jelenléte véltozatossdgot és rendszerességet jelentett a hétkoznapokban.

Megszinesitették az 1dds elesett dllapota lakéink napjait.”

A 11.c osztilyfénokének beszdmoldjabol valé a kovetkezd idézet: ,,Kiemelkedden j6
elfoglaltsdgnak taldltdk a fiatalok maguk is a lovarddban végzett munkdjukat, amiben 4
tanul6 vett részt. Minden elonyét és hatranyat megtapasztalhattdk annak, hogy milyen egy
munkahelyen eltoltott nap, milyen elvardsok, terhek nehezednek rajuk ebben a
mindennapos normal tarsadalmi €élethelyzetben. Minden munkafolyamat erdsitette benniik
felndttként valo kezelésiik tudatét, a rajuk bizott munka elvégzésében nott az onbizalmuk,

magabiztossaguk.”

Készségfejleszto iskoldsainkndl mindig kiemelt nevelési-oktatési feladat a minél kevesebb
segitséget 1génylo ,,06nall6” életre vald felkészités, a gyakorlati kompetencidk oktatésa,

kialakitdsa és az alloképesség novelése.

Munkakozosségi munka

A 2017-2018-as tanév alakulé munkakozosségi értekezletein a tagok titkos szavazassal
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dontottek a munkakozosség vezetdi posztot betoltd kollégakrodl, a tanévzard értekezleten
pedig vetitéses formdban beszdmoltak evés legsikeriiltebb vdllaldsaik eredményeirdl a

neveldtestiiletnek. Irasos beszamol6ik rovid sszefoglaldsa kivetkezik:

Ovodai munkakozosség

A munkakozosség tagjai az elsd félévben foiskoldsok €s pedagdgiai asszisztensek
gyakorlatat vezették és kozosen dekoraltdk a zsibongét. A tanévben hirom kolléga
kiilonb6z0 mindségben vett részt a pedagdgus Onértékelésben. Minden hoénap utolséd
péntekén tartottak a harom 6vodai csoportnak a honap témdjdnak megfeleld kozos bulit.
Szeptemberben sz0l6 projekt volt. Oktéberben tok party. Novemberben Marton napi
mulatsdg. Decemberben Karicsony, februdrban téli 6romok volt a témakor. Aprilisban
hisvétoltak. Mdajusban az intézményi gyermeknapot rendezték. A gyermekek nagyon
élvezték a kozos tevékenységeket, amit mindig egy kis aktudlis, témdhoz igazodd
nassoldssal zartak az egyik kollégand dltal készitett finomabbndl finomabb siiteményekkel.
Idézem a munkakozosség vezetot: ,,Nem csak szakmailag, de emberileg is sokat tanultunk
egymastdl ebben az évben, féleg a helyes kommunikaciét és konfliktuskezelést és sajat

magunkrol is, hogy mik a gyengeségeink és mire kell figyelni.”

Egyéni fejlesztok munkakozossége

A munkakozosség tagjai nagyon j6 szakmai kozosséget alkotnak, szakmai érdeklddés terén
élen jarnak, munkdjukrdl az osztdlyfonokok elismeréssel irtak. Az egyéni fejlesztok
tervezéseit a munkak6zosség vezetd kiemelkedden szinvonalasnak értékelte.

Az els6 félévben a munkakozosség tagjai segitettek a Sportmunkakozosségnek a
szeptemberi Bdarczi Sportnap szervezésében és lebonyolitisidban, az Osztalyfénoki
munkak6zosségnek a Kardcsonyi miisor szervezésében és a hattér munkdlatokban.
Mindkét félévben kiilso €s belsé programokra, a verdcei kétnapos tanulmanyi kirdnduldsra
kisérték a csoportokat. Sajat szervezésii egész napos programjuk idén is a Nemzeti
Osszetartozés Napja volt, amelyen a szlovdk nép kultdrdjaval ismerkedhettek a tanulék. A
tavaszi Sportnap mellett segitettek a 7. osztdlynak a ballagas lebonyolitdsaban. Az egyéni

fejlesztok tervezéseit a munkakozosség vezetd kiemelkedden szinvonalasnak értékelte.
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Osztalyfonoki munkakozosség

A munkakozosség éves munkdjat, vallalt, litemezett feladatait meghatdroz6 munkaterv
szerint az intézmény éves munkatervéhez igazitottan a munkakozosség tagjaival
megbeszélve idoben €s magas szinvonalon teljesitette. A munkakozosség tagjai havonta
egyszer informdciot, tapasztalatot cseréltek egymadssal; példaul az AAK konferencidn
szerzett informdciokat, képeket, szordlapokat, kiadvanyokat ismertették, bemutattik, a
Szocidlis Cirkuszos kiilsd képzés és az Imménuel Otthonban és Fejleszto iskolai hospitédlas
tapasztalatait. A kovetkez0 rendezvényeket szervezték: iskolai szavaldverseny,
szamolasverseny, Kardcsonyi tinnepség, olvasis verseny, Ballagds. A munkakozosség
vezetO a kollégdk tanmeneteit j6 szinvonalinak értékelte. Juniusi értekezletiikon értékelték

az évet €s emlékeztetdiil rogzitették az eredményeket.

Délutanos munkakozosség

A tanév soran a délutdnos munkakozosség a kakad party-k fo szervezdje és lebonyolitdja.
A Szitakotd Program 4ltal eldirt nyilt 6rat a tagok egymasnal hospitaltik, segédkeztek a
Barczi Sportnap megvaldsitasiban, jelen voltak a Szitakotd Magazin altal rendezett
képzésen. Sajat szervezésii iskolai rendezvényeikre a mdsodik félévben keriilt sor. A
farsangi jelmezbemutatdé megnyitdjaként a munkakozosség tagjai remek zenés-tdncos
miisort adtak el6. Masik véllalasuk, a Marcius 15.-ei rendezvény is jol sikeriilt. A
nagyzsibong6 didkjainak életében tovdbbra is jelen voltak a Kakad Party eseményei, a
kiszsibong¢ pedig egy fergeteges Pancsi-Party-val zarta a tanévet. A munkak6zosség tagjai
tobb osztdlyban is alkalmazték ill. beépitették a foglalkozasaikba a szocidlis cirkusz elemeit

és eszkozeit. A Verbalio program hasznélatit gyakoroljak.

Készségfejleszto iskolai munkakozosség
Tizennyolc fOvel az intézmény legnagyobb és legszertedgazobb munkakori

munkakozossége. Foként email-en tartjdk a kapcsolatot, mivel egyrészt mas telephelyen és
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teljesen kiillonb6zd beosztdsi idérendben dolgoznak, ezért a teljes csoport személyes
taldlkozdsdnak megszervezése nagy akadalyokba iitkozik. Ertekezleteket havonta tartanak.
Idén is szervezték és megrendezték a nyugdijas taldlkozét, a dolgozdok gyerekeinek
Mikulésat, a ,,Luca napi kavalkad” elnevezésli vasart szakképzds tanuldink munkdinak
hazon beliili (sziiloknek, pedagégusoknak) aruldsdval. Ezzel a programmal parhuzamosan
fut6 Kavé és teahdzban is nagy volt a nyiizsgés. Sziildk, kollégak 6rommel iiltek le
beszélgetni. Marciusban valdsitottdk meg a ,,pénzhét” projektet, melynek maradandé
elemeit a kovetkezd tanévekben beépitik a nevel6-oktat6 munkdba. A sport
munkakozosséggel kozosen vallalt Ki? Mit? Tud? rendezése is kitlind volt.

A munkakdzosség munkdja az osztalyfonokok révén osztalyfonoki munkakozosséggel
szoros munkakapcsolatban van és a miivészeti munkakozosséggel is vannak kozos

projektjeik a szakoktatdknak.

Oko (Zold) munkakozosség

A munkakozosség elso félévi véllaldsai szinvonalasan megvalGsultak; a Foldiinkért
vildgnap projekthetének feladatait élvezték tanuldink és tablokon rogzitették élményeiket.
A szitakoto projekt képzése is a szokdsos szinvonalon megtortént. A munkakozosség tagjai
a sport és délutdnos munkakozosség feladat véllaldsaiban kézremiikodnek. A masodik
félévben a Viz vildgnapja projekthéten az 4ltaldnos iskolai tanulécsoportok a viz
halmazéllapot valtozédsaival ismerkedtek meg alaposabban. Kiemelten figyelték az id6jaras
jelentések tartalmat, a csapadékmennyiség valtozdsait, a Duna vizszintjének emelkedését.
Az iskolai tdborban résztvevo tanulok kdzvetleniil is megtapasztalhattdk Magyarkuiton azt,
hogy hogyan sziiletik a patak...A szakiskoldsoknak ma4jus elején intézményldtogatdst
szervezett a munkakozosség a FOvdrosi Csatorndzasi Miivek Ujpesti Szennyviztisztitd
telepére. Fenntarthatosdg - kornyezettudatossdg témahetén tanuldinknak az iskolaudvar
tavaszi nagytakaritisa, viragiiltetés sajat ,kiskertbe”, hulladékudvaron és az 0Oko

jatszéhazban torténd latogatdsa valodsitotta meg az élményalapu nevelést, oktatést.

19



Miivészeti munkakozosség

Az elso félévben 1j tagok csatlakozasaval gazdagodott a munkakdzosség és négy kolléga
onértékelésére keriilt sor. A tanév induldsakor a miivészeti miithely berendezése,
alapanyagok beszerzése, volt a feladat. A kovetkez6 honapokban a Munkaterv szakmai
megvaldsitdsa: folyamatosan anyag, eszkoz beszerzések, az elkésziilt tanuléi munkakbdl az
iskola dekoréldsa a folyos6i ablakmélyedésekben, falakon... Konferencia rendezvények
esetén a tornaterem dekordldsa, vendégfogaddasok kapcsdn ajandéktargyak biztositdsa. A
masodik félévben, aprilisban elkezdddott a miivészeti napok tervezése €s az ezekre vald
felkésziilés és valamivel kés6bb a szindarab prébdi. A Mivészeti Napok
hagyomdnyteremtd, ujité vallalds. Minden alkot6 eleme cselekvésbe dgyazott,
életkor-specifikus, minden miivészeti d4ghoz igazodé volt é€s nagy sikert aratott a
gyermekek, kollégdk korében. A munkakozosség tagjai tehets€ggondozd €s terdpids
szakkoroket vezetnek. Az eredeti miivészetterapids tanc-draima-szinhdz elemekkel dolgozo

csoport ebben a tanévben 6t kiillonféle rendezvényre kapott meghivast.

A sport munkako6zosség

A sport munkakozosség elsd félévi vallaldsa az 6szi Bérczi sport napok, a dolgozok
Mikulédsanak szervezése, megvaldsitdsa €s a tanuldk sportversenyekre val6 felkészitése
volt. A munkakozosséget alkotd kollégdk sport szakkoroket tartanak. Az elsé félévben
iskoldnk két dszéversenyen illetve a Komlddi Zsindérlabda Bajnoksagon vett részt, a Nyilt
Serdiild és Felnétt Angyal Erika Uszébajnoksdgon és a Mikulds Kupdn. A mdsodik
félévben megszervezték a I. Barczi Floorball Bajnoksdgot, ami 8 honapon keresztiil adott
gyermekeinknek, fiataljainknak sportolasi lehetdséget egy héten egyszer. A Ki Mit Tud
tehetségkutato versenyt a készségfejleszté munkakozosséggel kozdsen rendezték, a tavaszi
Sportnapot szervezték meg €s besegitettek a Koncz Dezsé Tanulmanyi versenyre torténo
felkészitésben. Felkészitettek tanuldinkat a Bajai Sportfesztivalra, FODISZ éltal rendezett
atlétikai és asztalitenisz didkolimpidra, a FEBSZ dltal rendezett Nyuszi Kupéra (dszds)
valamint a Suhanj Alapitvany altal szervezett futéfesztivalra. Az iskoldnk sportol6i szép

eredményeket értek el a versenyeken.
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IV. Komplex nevelési tevékenységek

Habilitacios és rehabilitacios munka

A habilitaciés és rehabilitacids tevékenységek szervezésénél ebben a tanévben is kozel
egyenld ardnyban forditottunk erdéforrast felzarkéztatasra és tehetséggondozasra. Az idei
tanévben lehetdség volt arra, hogy szurdopedagdgiai szakos kollégandnk habilitdcids
fejlesztés keretében a halldssériilt tanuldkat teljes korben elldssa. Szamitogép kezelést
tanultak az ez irdnt érdekl6do és tehetséget mutatd tanuldk. Valamennyi korosztalybol
Osszesen 15-20 tanulé fejlesztése tortént. A tanuldkra juté habiliticiés Oordk
dokumentaltak és a januarra elvégzett kompetenciamérések (P-A-C) eredményeinek

elemzése junius végére megtortént.

Egyéni fejlesztés

Az egyéni fejlesztést végzd kollégdk részben tehetséggondozast, részben egyénre
szabott  korrekciot  folytattak. Eredményességiikr6l az egyéni fejlesztéi és az
osztalyfonoki beszamolokbol kaptunk képet, ami igazolta az egyéni fejlesztések
sziikségességét. Részben halmozottan sériilt gyermekeink megsegitésének fontossagat
hangsulyoztak, részben a tehetségesek olvasas - irds szintjének emelkedését jelezték, amit a
tanuldcsoportok heterogenitdsa miatt a csoportos foglalkozasok csak korlatozott mértékben

tennének lehetové.

Miivészeti nevelés ( Képzdmiivészet - Zene - Néptanc )
Mivészeti nevelésre a tandordkon folyé oktatdson, az iinnepségekre, kulturdlis
fellépésekre, versenyekre, kidllitdsokra késziilésen kiviil részben tehetséggondozd

szakkori, részben egyéni terdpids foglalkozdsok keretében keriil sor. Szakkori

foglalkozdsok: Papir szakkorre 9 tanulé jar két csoportban. A papir kiilonbozo

felhasznédlasi modjaival ismerkedtek meg a tanuldk és meritett papirt készitettek. Mindkét
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csoport megismerte a papirgyurméat €s létrehozdsanak fazisait. Szép egyéni alkotdsok
sziilettek. A szakkor filozofidja: egyszerre legyen jelen a kiilonlegesebb képességli €s a
kevésbe tehetséges gyerek. Komplex miivészetterapias foglalkozasokra 12 tanulé jart.
Idézet a beszamolobdl: ,,FOként a szabad kifejezésformdknak kivantunk teret adni, mind a
zene, mind a képzomiivészet €s a mozgdas terén is. A kotetlenebb foglalkozaselemek mellett
Uj dramajat€kok megtanuldsaval, a klasszikus zene alkalmazasidval és playback
szinhdztechnikai elemek bevezetésével kisérleteznek. A tehetséggondozé néptanc
szakkor 9 tanulgjat a felsd tagozatrdl és a készségfejlesztd iskolabdl vdlogatta Ossze a
szakkort vezetd kolléga az osztalyfonokok javaslata alapjan. A 1étszamot szeretné bOviteni.
A szakkor célja a néphagyomdny és a paraszti kultdra szokdsainak megismertetése,
megszerettetése a népzene és a néptanc segitségével.

Az egyéni, paros és kiscsoportos habilitacids foglalkozdsok alkalméval tanul6ink miivészet
alapi terdpids és fejlesztd moddszerekkel torténd differencidlt fejlesztés torténik.
Foglalkozés tipusok:

Zene alapu terapias foglalkozason Osszesen 6 f6, ebbdl 5-en kiillonféle hangszereken
zenélnek, 1 f6 pedig mar masodik éve képek, hangszerek €s dalok egyeztetésével, kedvelt
dalok kozos eljatszdsa mellett a vizudlis dbrdzolds expressziv alkotdsi szintjén szabad
festéssel, homok alakitéssal is foglalkozik.

Képzomiivészet alapa Kkreativitas-fejlesztés: Festés, agyagozas és zenélés szerepel a
foglalkozdsokon. A szabad képzetaramlas eldsegitése €s az alkotashoz elengedhetetlen

ismeretek megszerzése, készségek fejlesztése all a kozéppontban. (10 £6)

Sport és mozgasnevelés —szocialis cirkuszpedagogia

Sport - és mozgasnevelés korébe a tandrai testnevelés, a délutdni mozgasos
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foglalkozdsok €és az els6sorban  mozgast biztositd  habilitdcios  ordk és
kiilonféle szakkorok tartoztak. Magas 1étszdmmal milkodott hiarom csoportban
az uszasoktatias. Ebben a félévben 37 koriili tanulé jart rendszeresen uszni. A
masodik félévben 24 {0 vett részt a mélyvizes uszasban. Hetente egyszer jarnak a tanuldk a
Fradi uszoddba. Cél: a kis vizbdl athozott tanuldk vizhez szoktatdsa, a levegOvétel
ritmusdanak kialakitdsa, kiilonboz0 tiszdsnemek tanitdsa, gyakorldsa és technikai fejlesztése.
Tehetséges gyerekek versenyre valo felkészitése és részvétele. A tehetséggondozé Uszds
szakkorre 9 0 jar stabilan. A negyedik csoport vett részt kotelezd uszasoktatasban; cél volt
a tanuldk vizhez szoktatdsa és az Uszds alapjainak letétele, segédeszk6zok haszndlatdnak
elsajatitasa. Tanév végi értekezleten videofelvételen mutattdk meg a tanuldk 6szi (induld)
és a majus végére kialakult kompetencidjat, rovid betekintést mutatva a foglalkozdsokba.
Terapias lovaglasban az 6todik csoport vett részt 7 fovel és egy tehetséggondozasban
részesiilé csoport szintén 7 fovel. A terdpiat vezetd kollégand név szerint szdmolt be a
tanuldkkal elért kiillonbozo szintli eredményekrdl. A labdaragas szakkor célja a tanulok
kondiciondlis és koordindcidés képességeinek, labdds {ligyességiik fejlesztése és a
sportaghoz kapcsolddd alapvetd mozgdsmintdk, szabdalyok megismerése €s elsajititasa
valamint a tarsakkal, csapatban val6 egyiittmikodés fejlesztése, a sportszerli magatartds
kialakitasa. A foglalkozdsokon dtlagosan 12 tanulé vett részt. A tanuldk kondiciondlis
képességei, labdds ligyességiik valamint Kkitartdsuk jelentds mértékben javult,
egyiittmiikodobbé valtak tarsaikkal. A sportag alapvetd szabdlyait, technikait megfelelden
elsajatitottdk. ,,Duci torna” — zsirégetd csoport: az elsé félévben heti két, a masodik
félévben heti egy alkalommal vett részt négy lany a foglalkozdsokon. A zsirégetéshez a
mozgds sordn a munkapulzus tartomanyban kell tartani a mozgds intenzitdsat legaldbb 25 —
30 percen at. Minden tanulé 6nmagihoz mérten szabalykovetd médon dolgozott az 6rakon.
Mozgasos motivaciéjuk elfogadhat6, idonként kifejezetten j6 volt.

Ebben a tanévben ujra indult a Floorball Bajnoksag az iskolankban. Ennek koszonhetéen
40-45 tanul6 ismerte meg a sportidgat. Egyik héten edzés, masik héten meccs volt. A
csapatokat a 4. osztalytdl a 12. osztilyig a tehetséges illetve kevésbé tehetséges tanuldk

alkottdk. A bajnoksdg lebonyolitdsdban 8 felndtt vett részt. A csapatok kialakitdsanal
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figyeltiink, hogy koriilbeliil egyforma képességli csapatokat alkossunk. Az edzések és a
meccsek j6 hangulatiiak voltak €s nagyon sok pozitiv visszajelzés érkezett.

Készségfejleszt6 cirkuszi foglalkozasok indultak szakkori jelleggel heti egy alkalommal;
két 6 fOs csoport szamara a szocidlis cirkuszpedagdgia mddszertandra épitve és annak
elemeit haszndlva. A foglalkozdsok felépitésében dllandosagra torekedtek a kollégdk,
szines €s valtozatos az eszkozhaszndlattal. Minden alkalommal csoportos nyit6 jatékkal
inditottak, majd felvaltva gyakoroltak az eszkozokkel; a sines labdaguritos
juggel-boarddal, a  virdgbotokkal, tidnyérokkal, karikdkkal, kendOkkel ¢és
babzsdk-labddkkal. Tapasztaltik, hogy a tanulék élvezik a vardzslatos eszkozoket és

hasznélatukat. Eredményeiket produkcidoban 0Osszefoglalva bemutattdk a Sziil6i

Viélasztmanyi értekezleten, Ki-mit-tud-on és az Inspirdl Nemzetkozi Szakember Képzésén.

Kornyezeti nevelés

Pedago6giai Programunkban fontos teriilet a kornyezettudatos és egészséges életmodra
nevelés erdsitése. Oko munkakozosségiink tevékenységérdl és a ,,Szitakots” projektrél a
munkakozosségek résznél szdmoltunk be. Kornyezeti nevelésiink mdésik lényeges
eleme a délutdni foglalkozdsok  tervezetébe épitett  “Zoldordk”  rendszere.
Legfontosabb témakorok: okoldgiai ismeretek, egészséges életmdd, fogyasztovédelem,
szelektiv  hulladékgytijtés. Didkonkorményzati  napokon és a sport napokon is

igyekeztiink egészséges ételeket, csemegéket felszolgdlni tanuldinknak.

Gyermekvédelem, egészségiigy

A 2017/18-es tanév els6 félévében a gyermekvédelmi feladatokat az osztialyfonokok
koordinaltdk. Beszamoldjukban egyenként irtak az el6forduld €s intézkedést igénylo
esetekrol. A sziilok elsdsorban a szocidlis illetve a gyermekiik jovojét, felndtt életét érintd
elhelyezés megoldasdban kértek segitséget. A pedagdgus kollégak a hidnyzasok miatt az
étkezési dijak befizetésének elmaraddsa valamint a gyermeknél tapasztalhatd
magatartds/pszichidtriai problémak esetén tették meg a sziikséges intézkedéseket. Csaladi

probléma miatt néhdny tanulonk tarsintézményiink hetes kollégiumdba keriilt, iskoldba
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tovabbra i1s hozzank jarnak. Kollégaink igénylik gyermekvédelmis szakember munkajét.
Iskolaorvosunk meggydgyult, viszont nagyon sok intézményt kell elldtnia. Nalunk
havonta egy alkalommal van, a kivdl6 munkat végzé védéno hetente egyszer. A tanuldk a
kotelez6 véddoltasokat megkaptak és az esedékes eii. felmérések is rendben megtorténtek.
JovO tanévben 1) védonod érkezik.

Problémaként jelentkezett, hogy megnovekedett a szomatikus szempontbdl kronikusan
beteg tanuldink szdma. Adott helyzetbdl fakad6é rendkiviili gydgyszerbeaddst, inzulin
beaddsat és egyéb kritikus dontési helyzeteket kollégdink szorongva és nem szivesen
véllaltak. Kiilsé segitséget kértiink. Orommel vettiik tudomdsul, hogy augusztustél
egészségligyi szakdolgozo keriilhet alkalmazasra intézményiinkben.

Kollégdink és a kiilsé munkahelyre habilitacids céld munkavégzésre jard tanuldink aktudlis

iizemorvosi vizsgalata lezajlott.

Pszichiateriink elvégzett munkai a kovetkezok voltak:

A gyerekek elldtdsa: Osszesen 19 gyermek iigyében tortént megkeresés pedagégustdl vagy

sziillotél. Az esetek tobbségében 1-2 alkalmas sziilékonzulticiéra és tobb alkalmas
osztalylatogatdsra és pedagdgiai konzulticidra keriilt sor. A tavalyi esetek utékovetése is
megtortént. A gyermekek

nél egy részénél gyermekpszichiatriai gondozasra és gydgyszeres terdpidra kertiilt sor.

Osztalylitogatdsok — pedagdgiai konzultidcidk: A problémds gyermekek osztalytermi

latogatdsa kapcsan az osztidly miikodését is figyelte, és ezzel kapcsolatban tobb tipusu
viselkedésterdpids intervenciot javasolt.

Két alkalommal keriilt sor estmegbeszélésre.

Pszicholégus decemberben érkezett intézményiinkbe és heti két nap végezte ndlunk
munkdjat. Az osztilyok latogatdsa, kollégékkal, pszichiaterrel a kozds munka
megbeszélése és a sziilok tdjékoztatasit kovetden kollégdink teljes megelégedésre végezte
szertedgazd feladatait. Hosszi 1d0 Ota eldszor keriilhetett sor tanuldink személyes

pszicholdgiai elldtdsara.
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Konyvtar, tankonyvrendelés

Minden munkanapon nyitva van a konyvtdr, igy a kollégdk hétfotdl péntekig helyben
hasznalhatjak és kikolcsonozhetik az éltaluk kivalasztott konyvtari dokumentumokat. A
tanévre tervezett feladatok megvaldsultak: tankonyvek és munkafiizetek érkeztetése,
tankonyvek és munkafiizetek kiosztdsa az osztidlyoknak, a konyvtar helyhidnya miatt
néhany konyv leselejtezése és atcsoportositdsa, folyoirat (Szitakotd) bevételezése, a
konyvtar szamara ajandékként illetve adoményként érkezett konyvek, DVD-k
bevételezése, tdjékoztatas helyben hasznalat kollégaknak, tanul6csoportoknak, kdlcsonzés,
visszavételezés. A tavalyi tanévhez hasonléan augusztus elején kiszéllitottdk a
tankonyveket és a munkafiizeteket. Akkor még pér tankonyv hidnyzott, de az sz folyamén
azok i1s megjottek. Ahogy a tavalyi tanévben, idén is a tankonyvrendelés megmaradt
pénzébdl rendelhettiink taneszkozoket. Aprilisban megtortént a tankonyvrendelés,

majusban pedig fejlesztoeszkozoket rendeltiink a kovetkezd tanévre.

V. A pedagogiai szakmai munka ellendrzése

Kiilso, belsé ellenorzés, mentoralas

A tanév madasodik félévében az intézményi tanfeliigyeleti ellendrzés nagyon pozitiv
eredménnyel zarult. Intézményi gyakorlatot nem kifogédsoltak egyik teriileten sem,
valamennyi teriileten taldltak erésségeket. Mindossze harom fejlesztési javaslatot kaptunk.
Héarom kollégat mindsitettek és 23 kolléga onértékelésére keriilt sor. A mellékletben
megtaldlhatok az eredmények. A gyakornokok mentordldsa folyamatos volt, a jol
felkésziilt fiatal kollégdk az atlagndl kevesebb segitséget igényeltek, szivesen hospitdlnak,
érdeklodok voltak és feladatokat vallaltak. Az 6évodaban, altalanos iskolaban és a
készségfejlesztd iskoldban a fOiskolai és pedagdgiai asszisztensek gyakorlatvezetése
rendben megtortént. A tanérdkon folyd munka ellendrzése (6raldtogatdsok) megtortént €s
tobbnyire nagyon pozitiv értékeléssel zarult; barmilyen okbdl adddo alkalmassagi

probléma nem mertilt fel. A munkakdzosségek az éves tervezéseikben véllalt feladataikat
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magas szinvonalon valésitottdk meg. A dokumentéicios feladatok ellendrzése folyamatos
volt.

VL El6adasok, bemutatdk, civil kapcsolatok

Intézményiinkben a Bérczi Gusztdv Gyogypedagdgiai Kar foiskolds hallgatéi végezték
kotelezd gyakorlatukat valamint kiilonféle képz0 intézmények kiildték pedagdgiai
asszisztens hallgatoikat. Néhany kozépiskolds tanuld végzett intézményiinkben szocidlis
munkat.

Tantestiiletiink egy napos kotelezd gyakorlati képzése augusztusban a szocidlis cirkusz
pedagdgia volt. A képzéshez a helyszint intézményiink adta. Az int€ézményiinkben folyo ez
irdnyd munkdbdl tavaszra kis produkcio is késziilt, amit a cirkuszpedagdgiai szakkor tagjai
az Inspirdl Nemzetkozi Szakember Képzésén eldadtak.

A kollégaink az évi két szakmai napjukat kiilonféle konferencidkra képzésekre,
hospitdlasokra hasznéltdk fel. Csoportosan mentek el a Gyengénldtokhoz, a debreceni
Immanuel Otthon és Fejlesztd Iskoldaba, AAK konferencidra, PC kongresszusra, MAGYE
konferencidra, ELTE BGF Szomatopedagégia Tanszék megalakuldsanak 30 éves
évforduljara rendezett szakmai napra és a Mexik6éi Uti Mozgésjavité Iskola
meglatogatdsdra €és egy napos szocidlis cirkusz képzésre. A MAGYE
miihelykonferencidinak a  helyszint  intézménylink  biztositja. Mivészeti
munkakozosségiink tobb tagja Uj dramajatékok megtanuldsdval, a klasszikus zene
alkalmazdsaval és playback szinhaztechnikai elemek bevezetésével kisérletezett. Ebben
tanévben ot kiillonféle rendezvényre kaptak meghivast produkcioik.

Kiilonféle sériiltekkel foglalkoz6 alapitvanyokkal, egyesiiletekkel dllunk kapcsolatban és
egymast értesitjiik programjainkrol, biztositjuk az informdéciok eljutdsat tanuldink
sziileithez. Tobb civil szervezet éltal szervezett sportversenyre €s kulturdlis fesztivilra
neveztiink.

VIIL Mindségiigy, DOK, Sziil6 Klub
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A minéségiigy és az intézményi Onértékelés harmonizdlasa, Gsszefésiilése tovabbra is

folyamatban van. A tavalyi eredmények nyilvanossagra hozatala a tanév elején megtortént.

A DOK tisztségvélasztds és az éves iskolai programokkal kapcsolatos igényfelmérés
szeptemberben megtortént. A havonta megrendezett Didkonkormanyzati nappal tanuléink
igényeinek tesziink eleget, amikor a korcsoportoknak megfeleldé tdncos, eszem-iszom
mulatsdgot rendeziink, 0Osszekapcsolva a kornyezettudatos ¢és egészségre neveld

programunkkal. Tanuldink szdmon tartjdk €s izgatottan varjdk a rendezvényeket.
Idén a Sziilé Klub mitkodését palyazati eréforrds is segitette.

Az els6 két taldlkozason ,,Segitd valaszok szocidlis teriiletr6l.” volt a klubfoglalkozis
témakore, a harmadik taldlkozdson a nappali elldtast nydjté intézmények bemutatisa;
Budapest keriileteiben mitkodd ENO-k és a sziildk vélasztasa alapjan litogatds-szervezés
az XIII. keriileti Onkormdnyzat Frim Jakab Napkozi Otthonban,a negyedik alkalom a
bentlakdsos intézményi formak ismertetésére terjedt ki, az 6tddik a lakéotthonokra és a
tdmogatott lakhatasra, a hatodik az adventi kreativ kézmiives program megvalésitdsa volt.
A Sziild Klub allandé tagsiagu 10 f6s sziildcsoportja havonta taldlkozott keddi napokon az
intézményen beiil is. Az elégedettséget mérd kérdéiv valaszaibdl vannak az aldbbi
idézetek:

Jelentett-e szamodra segitséget, tamaszt a ,,Sziilécsoport™?

,» Sokat adtak nekem a havonkénti taldlkozdsok. Szépen kialakult a csoport, Osszeszoktunk.
Ugy érzem, 6szintén tudtunk beszélgetni.... Beszéltem, hallgattam, kérdeztem, engem
kérdeztek. Ezek a taldlkozdsok tényleg a mi dolgainkrdl széltak. Gyorsan elrepiilt az ido,
vartam a kovetkezo alkalmakat.”

»Az intézménylatogatdsok végteleniil hasznosak voltak. Kiilon koszonet a szervezésért, a
lebonyolitasért...

,,0riilok, hogy javaslatodra részt vettem a Kézenfogva Alapitvany tdmogatott lakhatdsrél sz616
kurzusdn. Ezen a hétvégén is rengeteg informacidhoz jutottam.”

,» lgen jelentett segitséget, a tobbiekkel vald beszélgetés sok erdt adott. Egy-egy ndlam 1évd

informaciét tudtam adni, hasznos lehettem.”
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,» Nagyon jol éreztem magam a csoportban. J6 volt megosztani a gondokat, érezni a masikét is
és tanulni beldle. Itt értesiiltem a hivatalos ligyintézési médokrdl, amit sajat helyzetiinkben

hasznositani tudtam.”

Osszefoglalas

Intézményiink a 2017/18-es tanévben tervezett feladatait jO szinvonalon teljesitette,

megfeleld személyi és targyi feltételek mellett.

Budapest, 2018. jinius 27.

Kajary 1l1dik6
Intézményvezetd
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